Протокол экспертного совета 
Союза профессиональных образовательных организаций Приморского края

г. Уссурийск                                                                                   26.08.2022 год
Время 11:00 – 14:00
Тема: Отбор предложений от учебных заведений для включения в перечень основного плана мероприятий Союза ПООПк в 2022-2023 учебном году
Присутствовали:
Председатель Союза ПООПк Романько Ю.И.
Ведущий специалист Союза ПООПК - Нестеренко Е.В. 
Члены экспертного совета:
Дальневосточный технический колледж – Сухорукова Е.Н.                                 
Владивостокский судостроительный колледж – Степанова И.Т.                           
Приморский политехнический колледж – Горбикова Е.В.                                    
Уссурийский агропромышленный колледж – Рубанович О.В.
Автомобильно-технический колледж – Чернецкая Г.В.                              
Дальневосточный государственный гуманитарно-технический колледж – 
Лебедева Н.С.                                   
Находкинский гос.гуманитарно-политехнический колледж – Войстрик Е.Ю.
Кавалеровский многопрофильный колледж – Иванова Е.Н.
Отсутствовали очно, участие дистанционное:          
КГА ПОУ «Промышленный колледж энергетики и связи» - Масюк С.С.
КГА ПОУ «Дальневосточный судостроительный колледж» - Кирсанова О.С.
ПОЧУ «Владивостокский гуманитарно-коммерческий колледж Приморского крайпотребсоюза» - Туркеня Е.В.
Кворум имеется.
Повестка:
1. Обзор и коллегиальное обсуждение заявок от учебных заведений (на основании проекта решения общего собрания Союза ПООПк от 30 июня 2022 года, пункты 5-6).         
1. Представление, обсуждение и утверждение основной отчетной документации Союза ПООПк (на основании проекта решения общего собрания Союза ПООПк от 30 июня 2022 года, пункт 9).
1. Обзор и утверждение новых форм наградных материалов.  
С приветственным словом перед членами экспертного совета выступил председатель Союза ПООПк, обозначив необходимость тщательного отбора предложений от УЗ, в соответствии с проектом решения Общего собрания членов Союза от 30 июня 2022 года, а именно 
  - Для оптимизации количественного фактора организации краевой работы, учебным заведениям, у которых цифры по организации свыше 10 – оптимизировать их до 5 путем, либо чередования и системности проведения мероприятий 1 раз в 2 года, либо отказ от мероприятий, которые не имеют отношения к структуре работы основных базовых краевых методических объединений и научно-практической деятельности; учебным заведениям, у которых мероприятий меньше 10, произвести внутренний самоанализ (определить взаимосвязь между мероприятиями), отказаться от большого количества онлайн мероприятий, перевести мероприятия в очный формат.
- Мероприятия творческого направления, конкурсы эссе, презентаций, рисунков будут включаться в план работы, только после мероприятий в рамках работы краевых методических объединений, мероприятий профессионального мастерства и укрупненных групп специальностей. Учебным заведениям при формировании данных мероприятий рекомендуем реализовать их проведение на уровне города/района/муниципалитета.      
Далее, на основании пункта решения № 7. Срок подачи предложений от учебных заведений, входящих в состав Союза ПООПК в проект плана обозначен не позднее 15 августа текущего года после проведения строгого внутреннего аудита. – сегодня 26 августа членам экспертного совета рассмотреть только те заявки, которые сформированы в установленный протоколом Союза срок, позже срока – заявки, присылаемые в адрес Союза после 26 августа не рассматривать.
Далее выступила Нестеренко Е.В., сформулировав основные причины необходимости коллегиальной работы экспертного совета:
1.	Количество мероприятий растет, 2018-2019 (174), 2019-2020 (199),	2020-2021 – (214), 2021-2022 – (254) – есть месяца, в которых краевых мероприятий 40-45
2. Общее количество наградных материалов – более 8000
3.	Количество некачественно проводимых мероприятий растет, заочных мероприятий становится все больше и больше, много мероприятий дублирующих друг друга, наблюдается задвоение мероприятий
4.	Выдвинуто предложение по включению в план краевой работы прежде всего:
основные базовые краевые методические объединения и те, о которых шла речь на последнем отчете
+ параллельно идущие к ним конкурсы студенческого формата профессиональной направленности
- мероприятия профессионального мастерства и те, которые касаются укрупненных групп специальностей
-научно-практическая деятельность
На 26 августа из 35 колледжей Союза предложения представлены от 23 колледжей, из них 20 нашего министерства  - это порядка 160 мероприятий  
12 колледжей не представили предложений.
По итогам 2021-2022 года 19 колледжей являются площадками, а
16 учебным заведениям было предложено рассмотреть возможность формирования новых методических объединений, либо инициировать актуальный план работы следующих КМО, которые не были в полном объеме реализованы в 2021-2022 учебном году, а именно:
КМО преподавателей информатики и вычислительной техники;
КМО преподавателей и мастеров производственного обучения по профессии «Повар, кондитер»;
КМО преподавателей и мастеров производственного обучения по профессии «Парикмахер, специальности «Парикмахерское искусство»;
КМО педагогических работников укрупненной группы специальностей/профессий 26.00.00 Техника и технология кораблестроения и водного транспорта;
КМО преподавателей экономики и бухгалтерского учёта;
КМО преподавателей менеджмента.
Далее, членам экспертной комиссии были представлены на рассмотрение 23 заявки, начиная с тех колледжей, которые представили предложения по КМО.
В результате рассмотрения заявок от учебных заведений было решено:
1. ГАПОУ «Приморский краевой колледж культуры» перечисленные мероприятия проводить под эгидой Союза ПООПк только в том случае, если количество участников студентов ПОУ Приморского края достаточно много, председателем Союза было выдвинуто предложение ГАПОУ ПККК провести общекраевой фестиваль творчества среди студентов ПОУ Приморского края.
1. ПримИЖТ – филиалу ДВГУПС в г. Уссурийске из предложений оставить только Конкурс дипломных проектов по специальности 08.02.01 Строительство как мероприятие в рамках КМО преподавателей строительства, базой которого в 2022-2023 становится КГА ПОУ ДВТК.
1. КГА ПОУ «Владивостокскому базовому медицинскому колледжу» на основании требований Министерства просвещения РФ о проведении профилактических мероприятий по употреблению наркотических веществ и иных пагубных привычек, провести обучающие семинары для преподавателей СПО по методике и профилактике наркомании и алкозависомости и пропаганде ЗОЖ.
1.  КГБ ПОУ «Чугуевский колледж сельского хозяйства и сервиса» - в план будут включены: Краевая олимпиада по профессии «Повар, кондитер», краевой конкурс рисунков «Наркотики…», и краевой конкурс мастеров п/о УГС 35.00.00
1. КГА ПОУ «Колледж технологии и сервиса» - в план будут включены: конкурс «Приготовление блюд Дальнего Востока…», краевая олимпиада «Скажи «Да» Охране труда – сформировать более точное название олимпиады и связать с профессиональной направленностью. Квест «Финансовая грамотность» и онлайн олимпиада по УД «Товароведение продовольственных товаров».
1. КГА ПОУ «Лесозаводский индустриальный колледж» - в план будут включены: краевая научно-практическая педагогическая конференция «Современные педагогические технологии и их применение в современном педагогическом процессе», краевое методическое объединение преподавателей математических и информационных дисциплин, краевой конкурс профессионального мастерства по профессии «Машинист локомотива» квалификация «Помощник машиниста электровоза», краевая заочная олимпиада по специальности 23.02.01 «Организация перевозок и управление на железнодорожном транспорте, краевой заочный конкурс творческих работ по русскому языку «Заговори, чтобы я тебя увидел», краевой заочный конкурс web-сайтов «InfoWorld».
1. КГА ПОУ «Региональный технический колледж» - в план будут включен краевой конкурс-соревнование по ПМ.04 Выполнение работ по одной или нескольким профессиям рабочих, должностям служащих по специальности 23.02.01 «Организация перевозок и управление на транспорте (по видам)».
1. КГА ПОУ «Дальнегорский индустриально-технологический колледж» в план будут включены Краевой дистанционный конкурс исследовательских работ «Цифровая экономика: проблемы и перспективы» среди студентов СПО Приморского края, краевые дистанционные соревнования по кроссфиту, Краевой заочный конкурс исследовательских проектов «История сварки: от 1802 до наших дней» для студентов профессии 15.01.05 «Сварщик (ручной и частично механизированной сварки (наплавки)» и специальности 22.02.06 «Сварочное производство»
1. КГА ПОУ «Дальневосточный судостроительный колледж» - представить предложения по организации КМО преподавателей и мастеров п/о в области сварки и соответственно параллельно к КМО студенческие мероприятия. Из представленных предложений оставить пункты:1, 4, 6, 8
1.  КГБ ПОУ "Спасский индустриально-экономический колледж" - в план будут включены семинар – практикум «Разработка и внедрение программ с учетом профессиональной направленности по 8 предметам общеобразовательного цикла», конкурс профмастерства «Монтаж электронных схем на микроконтроллерах» среди студентов 2-3 курсов, обучающихся по специальностям укрупненной группы 09.00.00 «Информатика и вычислительная техника» и 11.00.00 «Электроника, радиоэлектроника и системы связи» и конкурс студенческих проектов профессиональной направленности.
1.  КГА ПОУ «Промышленно-технологический колледж» - в план работы Союза будут включены: Краевая педагогическая конференция «Методики повышения финансовой грамотности в системе СПО», Краевой конкурс видеороликов о добровольческой деятельности общественных объединений учреждений СПО «Сделай мир лучше» и 2 олимпиады по компетенциям «Сварочные технологии» и «Электромонтаж»
1.  КГБ ПОУ «Приморский индустриальный колледж» - в план работы Союза будут включен конкурс «Электронная кисточка – 2023».
1.  КГА ПОУ «Региональный железнодорожный колледж» - заявка на КМО отклонена, КМО заместителей директоров по производственному обучению и заведующих практикой будет организовано на базе КГА ПОУ «Приморский политехнический колледж».
1.  КГБ ПОУ «Уссурийский агропромышленный колледж» - в план работы Союза будут включены: п.1, 2, 3, 4 пункт дополнить проф.направленностью, п.5, 6, 8.
1.  КГА ПОУ «Промышленный колледж энергетики и связи» включить в план работы Союза: № 1,2,3,4.
1.  КГБ ПОУ «Находкинский гос.гуманитарно-политехнический колледж» - включить в план работы Союза: № 1,4 (по направлению 10.00.00),6,7 (сократить количество предметов до 5), 8,9.
1.  КГБ ПОУ «Черниговский сельскохозяйственный колледж» включить в план работы Союза Краевой конкурс профессионального мастерства по профессии Тракторист "Пахарь-2023", краевой конкурс профессионального мастерства "Слесарное дело" для лиц с ОВЗ, краевой конкурс профессионального мастерства "Поварское дело" для лиц с ОВЗ, обучающихся по программам профессиональной подготовки, краевой конкурс профессионального мастерства по компетенции "Эксплуатация сельскохозяйственных машин" для обучающихся 3-4 курса по УГС 35.00.00 Сельское, лесное и рыбное хозяйство в рамках работы КМО преподавателей и мастеров п/о «Сельское хозяйство» (КГБ ПОУ УАПК)
1.  КГБ ПОУ «Артёмовский колледж сервиса и дизайна» включить в план работы Союза: КМО по УГС 43.00.00 по 2м секциям (1-4)
1.  КГБ ПОУ «Автомобильно-технический колледж» в рамках представленного плана пункты 5 и 7 объединить, п.8 реализовать в рамках работы КМО Строительство (КГА ПОУ ДВТК).
1.  КГА ПОУ «Дальневосточный государственный гуманитарно-технический колледж» пункт 1 провести в рамках КМО Строительство, исключить пункт 4.
1.  КГБ ПОУ «Кавалеровский многопрофильный колледж» пересмотреть перечень студенческих мероприятий по рекомендациям экспертного совета, п.4 педагогических мероприятий ориентировать на работу КМО данного колледжа.
1.  КГА ПОУ «Владивостокский судостроительный колледж» утвердить КМО Информатика и информационные технологии и КМО (рассмотреть возможность проведения очного конкурса проф.мастерства), КМО УГС 38.00.00 Экономика и управление
1.  КГА ПОУ «Дальневосточный технический колледж» - утвердить заявленный план.
1.  КГА ПОУ «Уссурийский колледж технологии и управления» в план работы Союза включить методическое объединение председателей методических комиссий классных руководителей (кураторов) учебных групп ОУ СПО Приморского края (2 встречи) и конкурс, а также Краевой конкурс социальной антикоррупционной рекламы и краевую студенческую научно-практическую конференцию «В науку первые шаги» для студентов ОУ СПО Приморского края.
1.  КГА ПОУ «Спасский педагогический колледж» в план работы Союза включить краевой обобщающий семинар для преподавателей СПО: «Современные технологии как инструмент управления качеством образования» и олимпиаду по математике
1.  КГА ПОУ «Приморский политехнический колледж»: представленная заявка в план работы полностью соответствует той задаче, поставленной перед учебными заведениями в части планирования краевой методической работы.
1.  КГБ ПОУ «Спасский политехнический колледж»: одобрить проведение семинара-практикума по актуальным образовательным вопросам.
Также экспертным советом были вынесены следующие предложения на рассмотрения Совета Союза ПООПк при обсуждении планирования на 2022-2023 учебный год:
- учебным заведениям, которые организуют мероприятия в дистанционном формате проводить их бесплатно, если же участие в мероприятии платное -  в Положения включать сметы расходов.
- Положение о КМО, любом краевом мероприятии, отчет – унифицированное, разработанное Союзом.
- Срок предоставления Положения о мероприятии в адрес Союза не должно быть менее 1 месяца до срока проведения.
-Срок предоставления отчета о мероприятии не более двух недель после проведения.
- Ограничить количество участников и прописывать это в Положении.
- Экспертным советом были одобрены разработанные формы наградных материалов, которые теперь будут отличать участие педагогов от студентов, было предложено ограничить количество награждаемых, исключить варианты награждения 2х и более человек в дипломах по степеням. Наградные материалы будут изготавливаться в электронном формате и рассылаться после отработки заявки на награждение. Заявка на изготовление наградных материалов будет приниматься в работу только, если представлен вердовский формат наградного листа на каждого участника. 
- Председателем Союза было выдвинуто предложение о формировании Положения об отличительном нагрудном знаке «Отличник Союза ПООПк», на основу которого предлагается взять эмблему Союза. Членам экспертного совета предложено обдумать данное предложение, поработать над формой нагрудного знака, возможно устроить конкурс на лучший формат нагрудного знака Союза ПООПк. После того, как будет сформирован единый формат знака, Союз ПООПк изготовит нагрудный знак в определенном количестве экземпляров и сможет принимать от руководителей учебных заведений входящих в состав Союза представления на награждения.
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