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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ    

 

1.1. Место учебной дисциплины в структуре ОПОП 

Дисциплина входит в общепрофессиональный цикл, является дисциплиной, 

закладывающей базу для формирования ряда общих компетенций. 

 

1.2. Цели и планируемые результаты освоения учебной дисциплины: 

Код  

ПК, ОК 

Умения Знания 

ОК 01-

ОК 06,  

 ОК 09 -

ОК 11,  

ПК 2.3 

-рассчитывать заработную плату 

различных категорий работников;  

-классифицировать  затраты на 

производство; 

-рассчитывать себестоимость 

продукции организации; 

-определять прибыль и 

рентабельность; 

- определять этапы создания бизнес 

– плана организации; 

- находить и использовать 

современную информацию для 

технико-экономического 

обоснования деятельности 

организации; 

- прогнозировать спрос на 

продукцию организации 

- основы рыночной экономики и 

товарного производства ; 

-организационно – правовые формы 

предприятий; 

- основы организации производственного 

и технологического процесса;  

- классификация основных и оборотных 

средств; 

- этапы производственного цикла; 
- материально-технические, трудовые и 

финансовые ресурсы отрасли и 

организации, показатели их 

использования; 

- механизмы ценообразования на 

продукцию (услуги); 

- формы оплаты труда в современных 

условиях; 

-разделы бизнес - плана 

 

ОК и ПК  актуализируемые при изучении дисциплины: 

ОК 01 Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности, 

применительно к различным контекстам 

ОК 02 Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, необходимой 

для выполнения задач профессиональной деятельности 

ОК 03 Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие 

ОК 04 Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с 

коллегами, руководством, клиентами 

ОК 05 Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном 

языке с учетом особенностей социального и культурного контекста 

ОК 06 Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать 

осознанное поведение на основе традиционных общечеловеческих 

ценностей 

ОК 09 Использовать информационные технологии в профессиональной 

деятельности 

ОК 10 Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 

иностранном языках 

ОК 11 Планировать предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере 

ПК 2.3 Выполнять техническое обслуживание электронных приборов и устройств в 

соответствии с регламентом и правилами эксплуатации 
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2. СТРУКТУРА И  СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

 

Вид учебной работы Объем часов 

Образовательная нагрузка обучающихся, в том числе 112 

Самостоятельная работа  12 

Учебная нагрузка во взаимодействии с преподавателем: 100 

учебных занятий, из них  98 

теоретическое обучение 41 

лабораторные работы   

практические занятия 30 

курсовые работы (проекты) 20 

контрольные работы 1 

консультации, из них  6 

в период теоретического обучения 6 

в период промежуточной аттестации  - 

промежуточная аттестация (в форме дифференцированного зачета) 2 

Промежуточная аттестация (в форме экзамена)  
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2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины   

Наименование разделов и 

тем 
Содержание учебного материала и формы организации деятельности обучающихся 

Объем 

часов 

Коды 

компетенций

, 

формирован

ию которых 

способствует 

элемент 

программы 

Уровень 

освоени

я 

1 2 3 4 5 

Раздел 1  
Принципы экономики 

 
4  

 
 

Тема 1.1 

Теоретические основы 

экономики 

Содержание учебного материала 4 ОК 01-  

ОК 06 

ОК 09 –  
ОК 11 

1 

1 Основы рыночного хозяйства: рынок, специализация и обмен  

2 Товарное производство: кооперирование производства 

Раздел 2 

Организация и ее 

отраслевые 

особенности 

 

11   

Тема 2.1 

Организация в системе 

рыночной экономики 

 

Содержание учебного материала 2 ОК 01-  

ОК 06 

ОК 09 – 
 ОК 11 

2 

1 Организация: понятие и классификация. Организационно-правовые формы 

организаций 

Организация в системе рыночной экономики. Формы организации производства, 

экономическая эффективность. Предпринимательская деятельность: сущность, 

виды 

Практические занятия 
2 

 

1 Изучение особенностей организационно-правовых форм хозяйствования 

Тема 2.2 

Производственный и 

технологический 

процессы 

 

Содержание учебного материала 6 ОК 01-  
ОК 06 

ОК 09 – 

 ОК 11  
ПК 2.3 

 

2 

1 Типы производства, их технико-экономическая характеристика. Влияние типа 

производства на методы его организации 

2 Производственная структура организации (предприятия), факторы ее 

определяющие.  

Финансы организации. Производственная структура предприятия, 

осуществляющего деятельность в области электронных приборов и устройств, ее 

элементы 
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3 Производственный процесс и принципы его организации.  
Классификация производственных процессов. Сущность и этапы технической 
подготовки производственного процесса. Составные части технологического процесса  

 

Самостоятельная работа обучающихся 

Подготовка сообщений по изучаемым темам 

1 
 

Раздел 3 

Экономические 

ресурсы организации 

 31   

Тема 3.1 

Основные средства 

Содержание учебного материала 4 ОК 01-  
ОК 06 

ОК 09 –  

ОК 11  
ПК 2.3 

 

2 

1 Классификация и структура промышленно-производственных основных средств. 

Оценка основных средств, износ и амортизация 

2 Показатели эффективности использования основных средств. Фондоотдача и 

фондоемкость продукции 

Практические занятия 2  

1 Расчет показателей использования основных средств 

Тема 3.2 

Оборотный капитал 

 

Содержание учебного материала 4 ОК 01- 
 ОК 06 

ОК 09 –  

ОК 11 

 ПК 2.3 

 

2 

1 Понятие оборотного капитала, его состав и структура.  

Классификация оборотного капитала. Кругооборот оборотных средств 

2 Понятие материальных ресурсов и показатели их использования. Определение 

потребности в оборотном капитале и показатели эффективности использования 

оборотных средств 

Практические занятия 4  

1 Расчет показателей использования оборотных фондов и оборотных средств  

2 Расчет производственной мощности предприятия  

Тема 3.3 

Трудовые ресурсы. 

Организация, 

нормирование и оплата 

труда 

 

Содержание учебного материала 4 ОК 01-  
ОК 06 

ОК 09 -  

ОК 11 

 ПК 2.3 

 

2 

1 Персонал организации: понятие, классификация. Движение кадров. 

Планирование кадров и их подбор. Показатели изменения списочной 

численности персонала и методика их расчета 

2 Рабочее время и его использование. Бюджет рабочего времени.  

Основные виды норм затрат труда. Методы нормирования труда 
 

Практические занятия 2 

 1 Расчет явочной, списочной, среднесписочной численности сотрудников 

организации 
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Тема 3.4 

Формы и системы 

оплаты труда 

 

Содержание учебного материала 4 ОК 01-  

ОК 06 
ОК 09 –  

ОК 11  
ПК 2.3 

 

2 

1 Мотивация труда и ее роль в условиях рыночной экономики.  

Сущность и принципы оплаты труда. Тарифная система оплаты труда: ее 

сущность, состав и содержание ЕТКС (Единый тарифно - квалификационный 

справочник) и его значение. Бестарифная система оплаты труда 

2 Принципы и механизм организации заработной платы на предприятии. Формы и 

системы оплаты труда. Фонд оплаты труда и его структура. Основные элемента 

и принципы премирования. Планирование годового фонда заработной платы 

организации 

Практические занятия 6  

1 Расчет и анализ показателей производительности труда 

2 Расчет и анализ нормы времени и нормы выработки 

3 Расчет заработной платы отдельных категорий работающих 

Самостоятельная работа обучающихся 

Составление конспекта на темы: Нормативно – правовая база, регулирующая 

организацию оплаты труда на предприятиях: Трудовой кодекс РФ 

1 

Раздел 4 

Себестоимость, цена и 

рентабельность – 

основные показатели 

деятельности 

организации 

 30   

Тема 4.1 

Себестоимость 

продукции 

Содержание учебного материала 2 ОК 01-  
ОК 06 

ОК 09 –  

ОК 11 

 ПК 2.3 

 

2 

1 Понятие о себестоимости продукции, работ, услуг. Классификацию затрат 

себестоимости. Виды себестоимости продукции: цеховая, производственная, 

полная. Факторы и пути снижения себестоимости 

Практические занятия 4  

1 Составление калькуляции изделия 

2 Составление сметы затрат 

Тема 4.2 
Ценообразование в 

рыночной экономике 

 

Содержание учебного материала 2 ОК 01-  
ОК 06 

ОК 09 –  

ОК 11 

2 

1 Сущность и функции цены как экономической категории.  

Система цен и их классификация. Факторы, влияющие на уровень цен. Ценовая 

конкуренция. Антимонопольное законодательство 
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Практические занятия 2   

1 Определение цены и стоимости товара 

Тема 4.3 

Прибыль и 

рентабельность 

Планирование 

деятельности 

организации 

 

Содержание учебного материала 5 ОК 01- 

 ОК 06 

ОК 09 –  
ОК 11 

 

2 

1 Сущность прибыли, ее источники и виды.  

Функции и роль прибыли в рыночной экономике. Распределение и 

использование прибыли на предприятии 

2 Показатели рентабельности. 

Виды и показатели рентабельности. Методика расчета уровня рентабельности 

предприятия и продукции. Пути повышения рентабельности  

3 Составные элементы, этапы и виды внутрифирменного планирования. Основные 

принципы планирования 

Контрольная работа 1  

Практические занятия 4 

1 Расчет прибыли предприятия и продукции 

2 Расчет рентабельности предприятия и продукции 

 

Тема 4.4 

Бизнес-планирование 

Содержание учебного материала 4 ОК 01-  

ОК 06 
ОК 09 –  

ОК 11 

 ПК 2.3 

 

2 

1 Основные принципы планирования.  

Элементы планирования: прогнозирование, постановка задач; корректировка 

планов, выработка конкретных установок в распределении принятых решений на 

низшие звенья 

2 Бизнес-план как одна из основных форм внутрифирменного планирования.  

Типы бизнес-планов. Структура бизнес-плана, прогнозирование спроса на 

продукцию организации 

Практические занятия 4  

1 Составление бизнес-плана 

Самостоятельная работа обучающихся 

Доработка бизнес-плана. Подготовка к защите  бизнес-плана 

2 

Обязательная 

аудиторная учебная 

нагрузка по курсовой 

работе 

Содержание учебного материала 20 ОК 01-  

ОК 06 

 

2 

1 Консультации по выполнению курсовой работы 

Самостоятельная работа обучающихся 

Самостоятельная работа обучающихся над курсовой работой 
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Примерная тематика курсовых работ 

Резервы снижения себестоимости продукции отрасли 

Повышение рентабельности работы предприятия 

Организация оперативного планирования производства 

Оценка эффективности деятельности предприятия 

Издержки производства и себестоимость продукции 

Инвестиционная деятельность на предприятиях отрасли 

Выявление резервов производственной мощности 

Расчет основных показателей участка 

Организация освоения производства новой продукции 

Выбор метода перехода на выпуск новой продукции 

Организация производственного процесса на многономенклатурном участке 

Качество, стандартизация и сертификация продукции на предприятии 

Резервы повышения качества продукции отрасли 

 

  

Промежуточная аттестация в форме дифференцированного зачета 2   

Консультации в период курсового проектирования 6   

Всего 112   

 

Для характеристики уровня освоения учебного материала используются следующие обозначения: 

1  – ознакомительный (узнавание ранее изученных объектов, свойств); 

2  – репродуктивный (выполнение деятельности по образцу, инструкции или под руководством); 

3  – продуктивный (планирование и самостоятельное выполнение деятельности, решение проблемных задач). 
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3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

 

3.1. Материально-техническое обеспечение 

Реализация программы обеспечивается наличием кабинета Гуманитарных и 

социально-экономических дисциплин. 

Оборудование учебного кабинета:  

- комплект учебно-методической документации (основная программа, 

методические указания по выполнению практических и самостоятельных работ, тестовые 

задания для контроля знаний и т.п.); 

- наглядные пособия (плакаты, учебно-методические пособия, раздаточный 

материал по темам и пр.). 

Технические средства обучения:   

- телевизор LG; 

- персональный компьютер; 

- количество рабочих мест по числу студентов; 

- ПК, принтер, сканер; 

- программное обеспечение. 

 

3.2. Информационное обеспечение реализации программы 

3.2.1. Печатные издания 

1. Грибов В.Д. Экономика организации (предприятия) – М.: КноРус, 2015 

2. Чечевицина Л.Н. Экономика организации: практикум. – Ростов – на -Дону: 

Феникс, 2015 

3. Чечевицина Л.Н. Экономика организации. –  Ростов – на - Дону: Феникс, 2016 

4. Грибов В.Д. Экономика организации. – М.:  КноРус, 2016 

5. Вайс Т.А. Экономика предприятия. – М.: КноРус,2015 

6. Катерова Н.П. Экономика организации. – М.: Академия, 2015  

7. Барышникова Н. А. Экономика организации: учебное пособие для СПО / Н. А. 

Барышникова, Т. А. Матеуш, М. Г. Миронов. — 2-е изд., перераб. и доп. — М.: Юрайт, 

2016 

8. Гарнов А.П. Экономика предприятия: учебник для бакалавров / А.П. Гарнов, 

Е.А. Хлевная, А.В. Мыльник; под ред. А.П. Гарнова. – М.: Юрайт, 2014 

3.2.2.  Дополнительные источники  

1. Гражданский кодекс РФ 

2.  Родина Г. А. Основы экономики. Микроэкономика: учебник для СПО / Г. А. 

Родина, С. В. Тарасова. / Под ред. Г. А. Родиной, С. В. Тарасовой. — М.: Юрайт, 2017 

3. Налоговый кодекс РФ 

4. Трудовой кодекс РФ 

5. Шимко П. Д. Основы экономики: учебник и практикум для СПО / П. Д. Шимко. 

— М.: Юрайт, 2016  

3.2.3. Электронные издания (электронные ресурсы) 

1. Ресурсы Интернет для экономистов [Электронный ресурс]. – Режим доступа: 

http://www.economy.bsu.by/vep/site/rb/services/educ/ecres/ecres.html 

2. Экономические ресурсы в сети Интернет [Электронный ресурс]. – Режим 

доступа: 

http://www.nlr.ru/lawcenter/econom/ 
 

  

http://www.economy.bsu.by/vep/site/rb/services/educ/ecres/ecres.html
http://www.nlr.ru/lawcenter/econom/
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4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Результаты обучения Критерии оценки Методы оценки 

Знания: 

- основы рыночной экономики и 

товарного производства ; 

-организационно – правовые 

формы предприятий; 

- основы организации 

производственного и 

технологического процесса;  

- классификация основных и 

оборотных средств; 

- этапы производственного 

цикла; 
- материально-технические, 

трудовые и финансовые ресурсы 

отрасли и организации, 

показатели их использования; 

- механизмы ценообразования на 

продукцию (услуги); 

- формы оплаты труда в 

современных условиях; 

-разделы бизнес - плана 

- четкость и правильность 

ответов на вопросы; 

- логика изложения 

материала; 

- ясность и 

аргументированность 

изложения собственного 

мнения 

Тестовый контроль по 

выбранной тематике 

 

Дифференцированный 

зачет  

 

Анализ выполнения 

курсовой работы 

 

 

 

Умения: 

-рассчитывать заработную плату 

различных категорий 

работников;  

-классифицировать  затраты на 

производство; 

-рассчитывать себестоимость 

продукции организации; 

-определять прибыль и 

рентабельность; 

- определять этапы создания 

бизнес –плана организации; 

- находить и использовать 

современную информацию для 

технико-экономического 

обоснования деятельности 

организации; 

- прогнозировать спрос на 

продукцию организации 

- полнота и грамотность 

использования 

информации для технико-

экономического 

обоснования деятельности 

организации; 

- способность точно и 

быстро производить 

расчеты себестоимости 

продукции; 

- обоснованность выбора 

применения методов и 

способов решения 

профессиональных задач; 

Оценка результатов 

выполнения 

практических заданий,  

дифференцированный 

зачет; 

анализ выполнения 

курсовой работы 
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